
VERKSAMHETSPOLICY 

 

Såg och Betongborrning i Uddevalla AB har verksamheter inom bland annat 
betonghåltagning, sågning i betong, mark- och rivningsarbeten, transportverksamhet 
och maskinuthyrning. 

Vår verksamhet medför kvalitets- miljö- och arbetsmiljörisker och vi arbetar därför 
förebyggande och systematiskt med att genomföra riskbedömningar innan arbete 
påbörjas för att kunna vidta åtgärder för att förebygga och minimera risker.  

Vi strävar efter att alla medarbetare ska uppfatta arbetsmiljön som bra ur ett fysiskt, 
psykiskt och socialt perspektiv där god samverkan mellan alla parter och 
engagemang hos medarbetarna är viktigt. Hos oss råder nolltolerans mot kränkande 
särbehandling, diskriminering och mobbing.  

Vår målsättning är att uppfylla våra kunders specifika krav och förväntningar i varje 
enskilt objekt, enligt vårt motto ”Nöjda kunder är återkommande kunder”. 

Vi ska begränsa vår negativa miljöpåverkan och bidra till ett hållbart samhälle.  

Vi arbetar löpande med att: 

- följa de lagar, förordningar och föreskrifter, samt övriga krav som ställs på oss 
från kunderna och andra intressenter. 

- följa upp tillbud, olycksfall och avvikelser som uppstår för att tillse förbättringar 
i verksamheten.  

- upprätta riskbedömningar, checklistor och instruktioner för styrning av arbete 
med särskilda risker. 

- använda produkter som har så liten miljöpåverkan som möjligt, utsläpp från 
våra fordon och transporter ska minimeras. 

- ha väl anpassade och underhållna maskiner, redskap och lokaler.  
- arbeta med fortsatt digitalisering i verksamheten.  
- utföra beställt arbete på utsatt tid och med kvalificerad personal. 
- utbilda och öka kompetensen hos medarbetarna utifrån verksamhetens behov 

och medarbetarnas önskemål.  
- ständigt utveckla och förbättra våra arbetssätt och ledningssystemet.   
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